………………………………………………….

(data i miejsce złożenia oferty

- wypełnia organ administracji publicznej)
......................................................... 





  (pieczęć organizacji pozarządowej*


 

/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
OFERTA/OFERTA WSPÓLNA1) 

ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-ÓW), O KTÓRYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAŁALNOSCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)1), 

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Promocja turystyki pieszej i postaw ekologicznych wśród dzieci i młodzieży.
..............................................................

(rodzaj zadania publicznego2))

Szczeciński Rajd Pieszy
..............................................................

(tytuł zadania publicznego)

w okresie od 20 września 2014 r. do 20 września 2014 r.
W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1)
PRZEZ

Urząd Miasta Szczecin
(organ administracji publicznej)

składana na podstawie przepisów działu II rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferenta/oferentów1)3) 

1) nazwa: Chorągiew Zachodniopomorska Związku Harcerstwa Polskiego
2) forma prawna:4) 

( X )   stowarzyszenie                                (  ) fundacja

(  )   kościelna osoba prawna                  (  ) kościelna jednostka organizacyjna           

(  )   spółdzielnia socjalna                        (  )  inna…………………………………

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5) 

0000278582
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:6) 13.04.2007 r.
5) nr NIP: 8513010025 nr REGON: 320356373
6) adres: 

    miejscowość: Szczecin 

ul.: Ogińskiego 15
    dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) nie dotyczy
    gmina: Miasto Szczecin

 powiat:8) Miasto Szczecin
    województwo: Zachodniopomorskie
    kod pocztowy: 70-206
 poczta: Szczecin
7) tel.:  faks:

    e-mail: biuro@zachpom.zhp.pl http://szczecinpogodno.zhp.pl
8) numer rachunku bankowego: 

    nazwa banku: ING Bank Śląski oddział w Szczecinie
9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do reprezentowania oferenta/oferentów1):

a) Edyta Siwińska
b) Beata Araszkiewicz-Ochota
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpośrednio wykonującej zadanie,  o którym mowa w ofercie:9)
Hufiec Szczecin-Pogodno, ul. Dworcowa 19/320, 70-206 Szczecin, tel. 
www.szczecinpogodno.zhp.pl, szczecinpogodno@zhp.pl 
11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

Edyta Siwińska, tel. 
12) przedmiot działalności pożytku publicznego:

	a) działalność nieodpłatna pożytku publicznego



	1. ZRZESZANIE SWOICH CZŁONKÓW W PODSTAWOWYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH

2. PROWADZENIE CAŁOROCZNEJ DZIAŁALNOSCI WYCHOWAWCZEJ, EDUKACYJNEJ I OSWIATOWEJ WSRÓD DZIECI I MŁODZIEZY POSŁUGUJAC SIE HARCERSKA METODA WYCHOWAWCZA,

3. WYPOWIADANIE SIE W SPRAWACH DZIECI I MŁODZIEZY, UPOWSZECHNIANIE PRAW DZIECKA

4. WSPÓŁDZIAŁANIE Z RODZICAMI, W SZCZEGÓLNOSCI POPRZEZ KOŁA PRZYJACIÓŁ HARCERSTWA, WSPIERAJACE ICH W WYCHOWANIU DZIECI I MŁODZIEZY

5. KSZTAŁTOWANIE WIEZI MIEDZYPOKOLENIOWEJ POPRZEZ DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB W WIEKU EMERYTALNYM, SZCZEGÓLNIE HARCERSKICH SENIORÓW I KOMBATANTÓW

6. UPOWSZECHNIANIE ZASADY WOLNOSCI I PRAW CZŁOWIEKA, SWOBÓD OBYWATELSKICH, W TYM RÓWNYCH SZANS KOBIET I MEZCZYZN

7. PRZYCZYNIANIE SIE DO BUDOWANIA SPOŁECZENSTWA OBYWATELSKIEGO I ROZWOJU DEMOKRACJI, WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPÓLNOT I SPOŁECZNOSCI LOKALNYCH

8. KSZTAŁTOWANIE POSTAWY PATRIOTYCZNEJ POPRZEZ UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWYCH, ROZWÓJ SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I KULTUROWEJ

9. DZIAŁANIA NA RZECZ OBRONNOSCI PANSTWA I DZIAŁALNOSCI SIŁ ZBROJNYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ; PORZADKU I BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

10. PROWADZENIE DZIAŁAN W ZAKRESIE KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

11. DBANIE O DOBRA KULTURY ZWIAZANE Z HISTORIA HARCERSTWA, CHRONIENIE ICH I UDOSTEPNIANIE DLA CELÓW NAUKOWO-BADAWCZYCH I WYKONAWCZYCH

12. UPOWSZECHNIANIE KULTURY, TRADYCJI I DOROBKU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ ZA GRANICA

13. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ I WSPÓŁPRACY MIEDZY SPOŁECZNOSCIAMI, W SZCZEGÓLNOSCI Z ORGANIZACJAMI SKAUTOWYMI

14. PODEJMOWANIE ZADAN W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z POLONIA I POLAKAMI POZA GRANICAMI KRAJU

15. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH I ETNICZNYCH ORAZ KULTYWOWANIA JEZYKÓW REGIONALNYCH

16. REALIZOWANIE ZADAN W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ, W TYM POPRZEZ PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI CHARYTATYWNEJ I OPIEKUNCZEJ

17. PROWADZENIE DZIAŁAN NA RZECZ WYRÓWNYWANIA SZANS ZAPOBIEGAJAC WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU, RESOCJALIZACJI DZIECI I MŁODZIEZY NIEPRZYSTOSOWANYCH SPOŁECZNIE

18. PROWADZENIE DZIAŁAN NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, A W SZCZEGÓLNOSCI REHABILITACJE I REALIDACJE DZIECI I MŁODZIEZY NIEPEŁNOSPRAWNYCH, INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ

19. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI W ZAKRESIE RATOWNICTWA I OCHRONY LUDNOSCI PODCZAS STANÓW NADZWYCZAJNYCH I KRYZYSOWYCH

20. UDZIELANIE POMOCY OFIAROM KATASTROF I KLESK ZYWIOŁOWYCH W KRAJU I ZAGRANICA

21. UPOWSZECHNIANIE IDEI WOLONTARIATU ORAZ ORGANIZOWANIE WOLONTARIUSZY DO REALIZACJI CELÓW STATUTOWYCH ZHP

22. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI EDUKACYJNEJ I KSZTAŁCENIOWEJ WSRÓD OSÓB DOROSŁYCH, W SZCZEGÓLNOSCI SZKOLENIE WOLONTARIUSZY

23. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NAUKOWO-BADAWCZEJ W SZCZEGÓLNOSCI W UTWORZONYCH I PROWADZONYCH OSRODKACH NAUKOWO-BADAWCZYCH

24. ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC ZWIAZANYCH Z ROZWOJEM ZAINTERESOWAN ISPECJALNOSCI W ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU ORAZ TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA

25. ORGANIZOWANIE LETNIEGO I ZIMOWEGO WYPOCZYNKU W FORMACH WYJAZDOWYCH I W MIEJSCU ZAMIESZKANIA

26. DZIAŁANIA NA RZECZ ZRÓWNOWAZONEGO ROZWOJU, EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZAT ORAZ OCHRONY DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO

27. DZIAŁANIA NA RZECZ PROMOCJI ZDROWEGO TRYBU ZYCIA ORAZ OCHRONY ZDROWIA

28. INICJOWANIE I REALIZOWANIE PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA PATOLOGIOM SPOŁECZNYM, PRZEMOCY, PROFILAKTYKI ALKOCHOLOWEJ I INNYCH UZALEZNIEN

29. PROWADZENIE DZIAŁAN NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSÓB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY I ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY

30. PRZYGOTOWANIE CZŁONKÓW ORGANIZACJI DO AKTYWNOSCI NA RYNKU PRACY

31. PODEJMOWANIE DZIAŁALNOSCI WSPOMAGAJACEJ ROZWÓJ PRZEDSIEBIORCZOSCI, SZCZEGÓLNIE WSRÓD DZIECI I MŁODZIEZY

32. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI WSPOMAGAJACEJ TECHNICZNIE, ORGANIZACYJNIE I MERYTORYCZNIE HARCERSKIE KOMENDY ORAZ ORGANIZACJE POZARZADOWE I PODMIOTY WYMIENIONE W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAŁALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I 0 WOLONTARIACIE

33. TWORZENIE I PROWADZENIE OSRODKÓW ORAZ PLACÓWEK OSWIATOWOWYCHOWAWCZYCH, OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

34. TWORZENIE I PROWADZENIE OSRODKÓW ORAZ PLACÓWEK PROWADZACYCH DZIAŁANIA W ZAKRESIE KULTURY

35. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI WYDAWNICZEJ, RADIOWEJ I INFORMACYJNEJ

36. DZIAŁALNOSC EDUKACYJNA I KSZTAŁCENIOWA PROWADZONA PRZEZ OSRODKI ZEGLARSTWA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO


	b) działalność odpłatna pożytku publicznego

	1. DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH A W SZCZEGÓLNOSCI REHABILITACJE I REWALIDACJE DZIECI I MŁODZIEZY NIEPEŁNOSPRAWNYCH,  INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ

2. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI W ZAKRESIE RATOWNICTWA I OCHRONY LUDNOSCI PODCZAS STANÓW NADZWYCZAJNYCH I KRYZYSOWYCH

3. UDZIELANIE POMOCY OFIAROM KATASTROF I KLESK ZYWIOŁOWYCH W KRAJU I ZAGRANICA

4. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI EDUKACYJNEJ I KSZTAŁCENIOWEJ WSRÓD OSÓB DOROSŁYCH, W SZCZEGÓLNOSCI SZKOLENIE WOLONTARIUSZY

5. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NAUKOWO-BADAWCZEJ W SZCZEGÓLNOSCI W UTWORZONYCH I PROWADZONYCH OSRODKACH NAUKOWO-BADAWCZYCH

6. ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC ZWIAZANYCH Z ROZWOJEM ZAINTERESOWAN I SPECJALNOSCI W ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU ORAZ TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA

7. ORGANIZOWANIE LETNIEGO I ZIMOWEGO WYPOCZYNKU W FORMACH WYJAZDOWYCH I W MIEJSCU ZAMIESZKANIA

8. DZIAŁANIA NA RZECZ ZRÓWNOWAZONEGO ROZWOJU, EKOLOGII OCHRONY ZWIERZAT ORAZ OCHRONY DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO

9. DZIAŁANIA NA RZECZ PROMOCJI ZDROWEGO TRYBU ZYCIA ORAZ OCHRONY ZDROWIA INICJOWANIE I REALIZOWANIE PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH W ZAKRESIE

10. PRZECIWDZIAŁANIA PATOLOGIOM SPOŁECZNYM, PRZEMOCY, PROFILAKTYKI ALKOHOLOWEJ I INNYCH UZALEZNIEN

11. PROWADZENIE DZIAŁAN NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSÓB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY I ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY

12. KSZTAŁTOWANIE WIEZI MIEDZYPOKOLENIOWEJ POPRZEZDZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB W WIEKU EMERYTALNYM, SZCZEGÓLNIE HARCERSKICH SENIORÓW I KOMBATANTÓW

13. UPOWSZECHNIANIE ZASADY WOLNOSCI I PRAW CZŁOWIEKA, SWOBÓD OBYWATELSKICH, W TYM RÓWNYCH SZANS KOBIET I MEZCZYZN

14. PRZYCZYNIANIE SIE DO BUDOWANIA SPOŁECZENSTWA OBYWATELSKIEGO I ROZWOJU DEMOKRACJI, WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPÓLNOT I SPOŁECZNOSCI LOKALNYCH

15. KSZTAŁTOWANIE POSTAWY PATRIOTYCZNEJ POPRZEZ UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWYCH, ROZWÓJ SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I KULTUROWEJ

16. DZIAŁANIA NA RZECZ OBRONNOSCI PANSTWA I DZIAŁALNOSCI SIŁ ZBROJNYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ; PORZADKU I BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

17. PROWADZENIE DZIAŁAN W ZAKRESIE KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

18. UPOWSZECHNIANIE KULTURY, TRADYCJI I DOROBKU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ ZA GRANICA

19. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ I WSPÓŁPRACY MIEDZY SPOŁECZNOSCIAMI, W SZCZEGÓLNOSCI Z ORGANIZACJAMI SKAUTOWYMI

20. PODEJMOWANIE ZADAN W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z POLONIA I POLAKAMI POZA GRANICAMI KRAJU

21. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH I ETNICZNYCH ORAZ KULTYWOWANIA JEZYKÓW REGIONALNYCH

22. PROWADZENIE DZIAŁAN NA RZECZ WYRÓWNYWANIA SZANS ZAPOBIEGAJAC WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU, RESOCJALIZACJI DZIECI I MŁODZIEZY NIEPRZYSTOSOWANYCH SPOŁECZNIE

23. PRZYGOTOWANIE CZŁONKÓW ORGANIZACJI DO AKTYWNOSCI NA RYNKU PRACY

24. PODEJMOWANIE DZIAŁALNOSCI WSPOMAGAJACEJ ROZWÓJ PRZEDSIEBIORCZOSCI, SZCZEGÓLNIE WSRÓD DZIECI I MŁODZIEZY

25. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI WSPOMAGAJACEJ TECHNICZNIE, ORGANIZACYJNIE I MERYTORYCZNIE HARCERSKIE KOMENDY ORAZ ORGANIZACJE POZARZADOWE I PODMIOTY WYMIENIONE W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAŁALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

26. TWORZENIE I PROWADZENIE OSRODKÓW ORAZ PLACÓWEK OSWIATOWO WYCHOWAWCZYCH, OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

27. PROWADZENIE DZIAŁALNOSCI WYDAWNICZEJ, RADIOWEJ I INFORMACYJNEJ


13)  jeżeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadzą1) działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców 0000278582
b) przedmiot działalności gospodarczej

	1. WYNAJEM NIERUCHOMOSCI NA WŁASNY RACHUNEK

2. SPRZEDAZ DETALICZNA ARTYKUŁÓW NIEZYWNOSCIOWYCH W WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

3. WYDAWANIE KSIAZEK

4. SPRZEDAZ DETALICZNA POZOSTAŁA PROWADZONA POZA SIECIA SKLEPOWA,

5. GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

6. STOŁÓWKI

7. POLA KEMPINGOWE WŁACZAJAC POLA DLA SAMOCHODOWYCH PRZYCZEP

8. KEMPINGOWYCH

9. WYNAJEM POZOSTAŁYCH SRODKÓW TRANSPORTU LADOWEGO

10. WYNAJEM SRODKÓW TRANSPORTU WODNEGO

11. DZIAŁALNOSC ZWIAZANA Z BAZAMI DANYCH

12. KIEROWANIE W ZAKRESIE DZIAŁALNOSCI SPOŁECZNEJ

13. DZIAŁALNOSC ORGANIZATORÓW TURYSTYKI

14. DZIAŁALNOSC POSREDNIKÓW TURYSTYCZNYCH

15. POZASZKOLNE FORMY KSZTAŁCENIA, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA



II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentów wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej10) 

	Komendant hufca i skarbnik hufca działający łącznie na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Komendanta i Skarbnika Chorągwi Zachodniopomorskiej ZHP na podstawie § 79 Statutu ZHP, zgodnie z zapisami w dziale 2 rubryce 1 KRS. 


III. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

1. Krótka charakterystyka zadania publicznego

	
Zadanie będzie polegało na organizacji dla dzieci i młodzieży zamieszkałych na obszarze Gminy Miasto Szczecin tematycznego rajdu pieszego dotyczącego ekologii, postaw ekologicznych, zagrożeń dla świata przyrody i zapobiegania nim.  


Projekt zakłada podjęcie dwojakich oddziaływań edukacyjnych – z jednej strony w zakresie promocji turystyki pieszej oraz promocji leśnych kompleksów promocyjnych położonych na terenie miasta, z drugiej w zakresie edukacji ekologicznej dzieci i młodzieży. 


Połączenie obydwu form wydaje się być naturalne i ściśle ze sobą związane. Dzieci i młodzież jednej strony poznają atrakcyjność przyrodniczą Puszczy Bukowej, będą mogli uczestniczyć w zorganizowanej formie rajdu pieszego wytyczonej znakowanymi szlakami turystycznymi, zdobędą podstawową wiedzę na temat zasad poruszania się po szlakach turystycznych, orientowania się w terenie, co będzie stanowiło wyraz wsparcia dla działań edukacyjnych w zakresie wspierania aktywnego spędzania czasu i uprawiania turystyki pieszej, z drugiej zaś strony będą mogli zaobserwować korzyści płynące z obcowania z nieskażoną naturą, zaś w trakcie rajdu poznać także zagrożenia płynące dla środowiska naturalnego z aktywności człowieka oraz dowiedzieć się w jaki sposób przeciwdziałać tym zjawiskom. 


2. Opis potrzeb wskazujących na konieczność wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutków 
	
Wśród kluczowych problemów związanych z wdrożeniem postaw ekologicznych można wyróżnić brak świadomości istnienia lub możliwości wystąpienia zagrożeń ekologicznych, brak odruchów w zakresie ekologicznego postępowania, czy brak poczucia współodpowiedzialności za stan przyrody. Podjęcie zmian powyższym zakresie wymaga podjęcia działań edukacyjnych wśród społeczeństwa, przy czym, skuteczność tych działań jest będzie tym większa, im młodsi odbiorcy będą adresatami tego przekazu. 

Uświadomienie członkom społeczeństwa konkretnych zagrożeń ekologicznych płynących z ich zachowań (np. jak wpływ na środowisko metali ciężkich jak kadm czy ołów zawartych w wyrzucanych bateriach, przyczyny i skutki zakwaszania akwenów wodnych, stosowania środków ochrony roślin itp.) pozwoli na stopniowe i świadome ich eliminowanie z codziennego życia, zaś wykształcone w tym zakresie przyzwyczajenia pozwolą na kontynuowanie tych zachowań w przyszłości. Uświadomienie członkom społeczeństwa realnego wpływu każdego z podejmowanych przez człowieka zachowań na środowisko, pozwoli wykształcić poczucie współodpowiedzialności za stan środowiska i wyeliminowanie postawy głoszącej, że ekologiczne zachowanie jednej, czy dwóch osób nie ma wpływu na stan środowiska naturalnego. 

Jednocześnie forma przedsięwzięcia, jako turystycznego rajdu pieszego, pozwoli na podjęcie oddziaływań związanych z problemem spadku aktywności fizycznej dzieci i młodzieży, zmianę nawyków w zakresie spędzania wolnego czasu, uświadomienie dzieciom i młodzieży, że uprawianie turystyki nie wymaga szczególnych nakładów finansowych, organizacyjnych i jest powszechnie dostępne. Upowszechnieniu powyższej idei będzie służyło przeprowadzenie zadania w malowniczych zakątkach Puszczy Bukowej, zazwyczaj nieodwiedzanych przez większość turystów, pozwoli ukazać piękno przyrody i tym samym zachęcić dzieci i młodzież do częstszego podejmowania aktywności w tym zakresie. 

Realizacja przedmiotowego zadania będzie dobrą okazją do rozpoczęcia aktywności turystycznej przez dzieci i młodzież na początku roku szkolnego, w tym także w ramach szkolnych kółek przyrodniczych, czy jako wsparcia dla realizowanych w trakcie roku szkolnego zajęć z przyrody/biologii.  


3. Opis grup adresatów zadania publicznego
	Adresatami zadania publicznego będą:
- dzieci i młodzież w wieku 6-17 lat, zrzeszona w Związku Harcerstwa Polskiego,

- dorośli i młodzież szczecińskich szkół.
Przewiduje się że w przedsięwzięciu weźmie udział 200 uczestników. Nabór będzie prowadzony w sposób otwarty i według kolejności zgłoszeń, bez rozróżnienia na członków ZHP oraz osoby niezrzeszone w organizacji. 


4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego, w szczególności ze wskazaniem w jaki sposób przyczyni się to do podwyższenia standardu realizacji zadania.11)

	Nie dotyczy. 


5. Informacja, czy w ciągu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1) otrzymał/otrzymali1) dotację na dofinansowanie inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego z podaniem inwestycji, które zostały dofinansowane, organu który udzielił dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .11)

	Nie dotyczy. 


6. Zakładane cele realizacji zadania publicznego oraz sposób ich realizacji 

	W wyniku realizacji zadania publicznego:
- dzieciom i młodzieży w atrakcyjny sposób zostanie przekazana wiedza z zakresu pożądanych postaw ekologicznych, ochrony środowiska przed zagrożeniami oraz właściwego gospodarowania odpadami,
- dzieci i młodzież otrzymają materiały dydaktyczne pozwalające prowadzić we własnym zakresie obserwacje przyrody, podejmować aktywność związaną z jej ochroną, podejmować działania edukacyjne w powyższym zakresie wśród rówieśników i członków najbliższej rodziny
- nastąpi promocja walorów turystycznych i krajoznawczych Gminy Miasto Szczecin, w tym promocja leśnego kompleksu promocyjnego Puszcza Bukowa, 
- nastąpi spopularyzowanie wśród dzieci i młodzieży formy turystyki kwalifikowanej, jaką jest turystyka piesza, 

- nastąpi upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody oraz kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną przyrodą.


7. Miejsce realizacji zadania publicznego 

	Gmina Miasto Szczecin - Puszcza Bukowa


8. Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji zadania publicznego12) 
	
Szczeciński Rajd Pieszy „Eko-start”
Termin: 20 września 2014 r

Miejsce: Puszcza Bukowa/Szczecin

Ilość uczestników: 200 osób

Do udziału w przedsięwzięciu zaproszone zostaną szkoły z obszaru Gminy Miasto Szczecin. Z uwagi na koncepcję organizacyjną zakłada się udział w przedsięwzięciu ok. 200 osób, toteż nabór prowadzony będzie w sposó otwarty, na zasadzie pierwszeństwa zgłoszeń. Uczniowie będą mogli wziąć udział w rajdzie pod opieką wychowawców/nauczycieli. 

Rajd o długości ok. 13 km będzie biegł znakowanymi szlakami turystycznymi na obszarze Puszczy Bukowej, finał rajdu planowany jest w rejonie jez. Szmaragdowego. Podczas rajdu który będzie miał formę sfabularyzowaną (fabuła tematyczna rajdu, punkty z zadaniami podczas trasy) - dzieci i młodzież będą mogli na łonie natury podjąć się rywalizacji w zmaganiach ekologicznych, poznać swoją wiedzę z tego zakresu. Zakłada się wstępnie, że na trasie rajdu zlokalizowane zostaną punkty kontrolne (ok. 7) na których uczestnicy będą musieli wykonać przygotowane wcześniej zadania (logiczne, wiedzowe, wymagające kreatywności itp.) Obstawa trasy zagwarantowana jest przez harcerzy z Hufca Szczecin-Pogodno. 
W ramach rywalizacji drużyn zakłada się wyłonienie zwycięzców oraz zakup nagród dla najlepszych ekip, nadto planowany jest zakup poczęstunku dla uczestników rajdu. 




9. Harmonogram13) 
	Zadanie publiczne realizowane w okresie od 4 września 2014 r. do 15 listopada 2014 r. 

	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego14) 
	Terminy realizacji poszczególnych

działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	przygotowanie informacji na temat rajdu, opracowanie graficzne, przekazanie informacji do adresatów

2 godziny x1 osoba

wybór trasy rajdu 

6 godzin x 2 osoby

opracowanie koncepcji programowej rajdu, opracowanie fabuły, opracowanie zadań i zabaw na punkty tematyczne rajdu, 

6 godzin x 2 osoby

przyjmowanie zgłoszeń na rajd

zakup materiałów programowych i nagród na rajd

2 godziny x 2 osoby

transport materiałów na rajd ekologiczny

1 godzina x 1 osoba
obsługa rajdu ekologicznego

6 godzin x 12 osób
	25-31.09.2014 r.
1-7.09.2014 r.
1-7.09.2014 r.

1-10.09.2014 r.

11-15.09.2014

20.09.2014 t.

20.09.2014 t. 
	Za realizację wszystkich działań wskazanych w harmonogramie odpowiedzialny jest oferent – Hufiec ZHP Szczecin-Pogodno


10. Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego15) 
	W wyniku realizacji zadania:
- dzieci i młodzież zdobędą wiedzę z zakresu zagrożeń ekologicznych, właściwych postaw w obliczu występowania zagrożeń, 

- nastąpi utrwalenie postaw ekologicznych w codziennym zachowaniu dzieci i młodzieży,
- nastąpi promocja walorów turystycznych i krajoznawczych Gminy Miasto Szczecin, w tym promocja leśnego kompleksu promocyjnego Puszcza Bukowa, 

- nastąpi spopularyzowanie wśród dzieci i młodzieży formy turystyki kwalifikowanej, jaką jest turystyka piesza, 

- nastąpi upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody oraz kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną przyrodą.


IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów:
	Lp.


	Rodzaj kosztów16)
	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy (w zł)
	Rodzaj  miary
	Koszt

całkowity

(w zł)
	z tego do pokrycia

z wnioskowanej dotacji

(w zł)
	z tego z  finansowych środków własnych, środków

z innych źródeł , w tym wpłat i opłat adresatów zadania publicznego17) (w zł)
	Koszt  do pokrycia

z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków 

i świadczeń wolontariuszy

 (w zł)

	I
	Koszty merytoryczne18) po stronie Hufca ZHP Szczecin-Pogodno


	
	
	
	
	
	
	

	
	Organizacja rajdu 
a) materiały programowe

b) nagrody

c) transport


	200
40

100 
	5 zł

50 zł

0,8358 zł
	os.

szt.

km
	1.000 zł

2.000 zł

83,58 zł
	900 zł

2.000 zł

0 zł
	100 zł

0 zł

83,58 zł

	0 zł
0 zł

0 zł

	II
	Koszty obsługi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne po stronie Hufca ZHP Szczecin-Pogodno
1) wkład osobowy
	101 h 
	10,00
	zł x h
	1.110 zł
	0,00 zł

	0,00 zł


	1.110 zł



	III
	Inne koszty, w tym koszty wyposażenia i promocji po stronie Hufca ZHP Szczecin-Pogodno 19)
	0 zł
	0 zł
	0 zł
	0 zł
	0 zł
	0 zł
	0 zł

	IV
	Ogółem:
	
	
	
	4.193,58 zł
	2.900 zł
	183,58
	1.110 zł


2. Przewidywane źródła finansowania zadania publicznego

	1
	Wnioskowana kwota dotacji
	2.900 zł
	69,15 %

	2
	Środki finansowe własne17)

	183,58 zł
	 4,38 %

	3
	Środki finansowe z innych źródeł  ogółem (środki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11)

	0 zł
	0 %

	3.1
	wpłaty i opłaty adresatów zadania publicznego17)

	0 zł
	 0 %

	3.2
	środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje

z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych)17)

	0 zł
	0 %

	3.3
	pozostałe17)

	0  zł
	0 %

	4
	Wkład osobowy (w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków) 
	1.110 zł
	26,47%

	5
	Ogółem (środki  wymienione w pkt 1- 4)
	4.193,58 zł
	100%


3. Finansowe środki z innych źródeł publicznych21)


	Nazwa organu administracji publicznej lub innej jednostki sektora finansów publicznych
	Kwota środków

(w zł)
	Informacja o tym, czy wniosek (oferta)

o przyznanie środków został (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy też nie został(-a) jeszcze rozpatrzony(-a)
	Termin rozpatrzenia  – 

w przypadku wniosków (ofert) nierozpatrzonych do czasu złożenia niniejszej oferty 

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	


Uwagi, które mogą mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Hufiec Szczecin-Pogodno Związku Harcerstwa Polskiego prowadzi działalność niekomercyjną, nie prowadzi działalności gospodarczej, jedynymi źródłami przychodu są składki członkowskie uiszczane przez członków hufca, toteż nie jest w stanie wyasygnować większych kwot w ramach własnego wkładu finansowego na pokrycie kosztów zadania publicznego. 
V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego22) 
	Hufiec Szczecin-Pogodno posiada przeszkoloną i doświadczoną karę instruktorską (wychowawczą) – instruktorów harcerskich (przewodników, podharcmistrzów i harcmistrzów), zajmujących się bezpośrednią pracą wychowawczą z dziećmi i młodzieżą, jak i organizacją przedsięwzięć edukacyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży, jak jednodniowe formy aktywnego spędzania czasu (rajdy), krótkie formy wypoczynku (biwaki, zloty, złazy), jak i wyjazdowe placówki wypoczynku (obozy, kolonie). Instruktorzy ZHP posiadają uprawnienia zarówno wewenątrzorganizacyjne, jak i państwowe, uprawniające do pracy z dziećmi i młodzieżą. 

Wieloletnie doświadczenie w pracy z młodzieżą gwarantuje prawidłową realizację założony celów wychowawczych jak i rzetelne wykonanie zadania.
Wszyscy członkowie Hufca ZHP Szczecin-Pogodno pełnią swoje obowiązki społecznie – na zasadzie wolontariatu. 


2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentów1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania23) 
	Na potrzeby realizacji zadania publicznego oferent udostępni biuro z pełnym wyposażeniem (komputer, Internet, drukarki) nadto posiadany sprzęt multimedialny, sprzęt do przeprowadzania konkursów i zabaw dla dzieci, nadto obsługujący zadanie udostępni na potrzeby realizacji zadania własny samochód osobowy. 


3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną).

	Nie dotyczy. 


4. Informacja, czy oferent/oferenci1)  przewiduje(-ą) zlecać realizację zadania publicznego w trybie, o którym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

	Nie.


Oświadczam (-y), że:

1) proponowane zadanie publiczne w całości mieści się w zakresie działalności pożytku publicznego oferenta/oferentów1);
2) w ramach składanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1) opłat od adresatów zadania;

3) oferent/oferenci1)  jest/są1)  związany(-ni) niniejszą ofertą do dnia 15 listopada 2014 r.;

4) w zakresie związanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których te dane dotyczą, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.);

5) oferent/oferenci1) składający niniejszą ofertę nie zalega (-ją)/zalega(-ją)1) z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych/składek na ubezpieczenia społeczne1);

6) dane określone w części I niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym/właściwą ewidencją1);

7) wszystkie podane w ofercie oraz załącznikach informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym  i  faktycznym.

	………………………………………….

………………………………………….

………………………………………….

(podpis osoby upoważnionej 

lub podpisy osób upoważnionych 

do składania oświadczeń woli w imieniu

oferenta/oferentów1) 

Data……………………………………………….


Załączniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji24)
2. Pełnomocnictwo,

Poświadczenie złożenia oferty25)
	


Adnotacje urzędowe25) 
	


1) Niepotrzebne skreślić.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub więcej zadań publicznych określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

3) Każdy z oferentów składających ofertę wspólną przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dołączają właściwe pola.

4) Forma prawna oznacza formę działalności organizacji pozarządowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej określoną na podstawie obowiązujących przepisów, w szczególności stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straże pożarne oraz inne. Należy zaznaczyć odpowiednią formę lub wpisać inną.
5) Podać nazwę właściwego rejestru lub ewidencji.

6) W zależności od tego, w jaki sposób organizacja lub podmiot powstał.

7) Osiedle, sołectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypełnienie nie obowiązkowe. Należy wypełnić jeżeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma być realizowane w obrębie danej jednostki.

8) Nie wypełniać w przypadku miasta stołecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziałów terenowych, placówek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Należy wypełnić jeśli zadanie ma być realizowane w obrębie danej jednostki organizacyjnej.

10) Należy określić czy podstawą są zasady określone w statucie, pełnomocnictwo, prokura czy też inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspólnej.

11) Wypełnić tylko w przypadku ubiegania się o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi być spójny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspólnej – należy wskazać dokładny podział działań w ramach realizacji zadania publicznego między składającymi ofertę wspólną. 

13) W harmonogramie należy podać terminy rozpoczęcia i zakończenia poszczególnych działań oraz liczbowe określenie skali działań planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów). 

14) Opis zgodny z kosztorysem.
15) Należy opisać zakładane rezultaty zadania publicznego – czy będą trwałe oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni się do rozwiązania problemu społecznego lub złagodzi jego negatywne skutki.
16) Należy uwzględnić wszystkie planowane koszty, w szczególności zakupu usług, zakupu rzeczy, wynagrodzeń.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego. 

18) Należy wpisać koszty bezpośrednio związane z celem  realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspólnej kolejni oferenci dołączają do tabeli informację o swoich kobiorca/Zleceniobiorcy* ferenta, jak i zekazania               

























































kkkosztach.

20) Należy wpisać koszty związane z obsługą i administracją realizowanego zadania, które związane są                    z wykonywaniem działań o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsługą finansową     i prawną projektu.

21) Wypełnienie fakultatywne – umożliwia zawarcie w umowie postanowienia, o którym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowiącego załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia ……...........................… w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach osób, które będą zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby kadrowe do dysponujących nimi oferentów.

23) Np. lokal, sprzęt, materiały. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby rzeczowe do dysponujących nimi oferentów.

24) Odpis musi być zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezależnie od tego, kiedy został wydany.

25) Wypełnia organ administracji publicznej.
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